
 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO – OBLIGACIÓN 13  

Teniendo en cuenta el CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.9202104, Prestar los servicios personales de 
carácter temporal, para planear, orientar, ejecutar y evaluar actividades de Formación Profesional 
Integral en el programa de Articulación con la educación media, en las diferentes modalidades y 
niveles de formación, conforme a las competencias técnicas y/o transversales asociadas al diseño 
curricular, en áreas relacionadas con USO FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA. Así mismo, desarrollar 
las demás actividades inherentes al proceso formativo que le sean asignadas, aplicando las 
metodologías, lineamientos y criterios técnico-pedagógicos establecidos por la Dirección General del 
SENA y por el Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura de la Regional Boyacá. 
 
 
 
OBLIGACIÓN 13: Las demás obligaciones que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 
contractual 
  
El día 13 de marzo se llevó a cabo una reunión en la cual se abordó el proceso de matrículas de los 
aprendices, con el propósito de revisar el estado actual de los registros y analizar las falencias 
presentadas durante el proceso. Durante este espacio se identificaron algunas inconsistencias 
relacionadas con la formalización de matrículas y se plantearon alternativas para realizar los ajustes 
correspondientes 

 
 
 
 
 



 
 


